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A TRIBUNA

CIDADANIA. Jornalista e dirigente da Associagdo UP Down de Santos falam em superar preconceito e se firmarem no mercado

Deficientes mostram forca e defendema
inclusao social

FABIANA HONORATO

DAREDACAQ

A forga exigida para cada pas-
s0, apoiado nas muletas, deixa
o rosto de pele clara com as
bochechas rosadas. Os olhos,
reduzidos pelas grossas lentes
dos dculos, quase tocam o pa-
pel durante a leitura. Aos pou-
cos, Eduardo Ravasini, de 31
anos, quebrou aimagemde fra-
gilidade, normalmente associa-
daaosdeficientes, e provou por-
que a inclusio deles no merca-
do de trabalho ¢ um caminho
inevitivel no Brasil.

Jornalista, assessor de im-
prensade trés entidades na Bai-
xada Santistae consultor, Rava-
sini deu um depoimento impac-
tante durante a 1* Jornada In-
ternacional Sobre Inclusio,on-
tem. O evento foi promovido
pelo Centro Espirita Beneficen-
te 30 deJulho.

Entredinamicas como publi-
co ¢ brincadeiras com as pré-
prias limitagoes =nasccu com
deficiéncia fisica e visio parcial
-, 0 jornalista defendeu o res-
peito as diferengas e avaloriza-
¢aodoser humano.

“E preciso olhar cada um in-
dividualmente ¢ isso exige uma
quebrade paradigmanaeduca-
¢do. Educar ¢ preparar para a
vida”. A autonomia, frisou Ra-
vasini, propicia condi¢oes para
a evolugao dos portadores de

0 Centro Espirita 30 de Julho promoveu a 1* Jornada Internacional Sobre Inclusdo

deficiéncia. Desta forma, po-
dem se beneficiar com a inclu-
saonomercado de trabalho.
ara o jornalista, o aumento
das contratagoes pelalei de co-
tas demonstra que ¢ necessiria
uma mudan¢a de comporta-
mento da sociedade. “Temos
que lutar por uma consci¢ncia
maior, para que as pessoas en-

tendam que a inclusiao nao be-
neficia s6 o deficiente, mas a
familiae os amigos também™.
De forma direta e com o rea-
lismo que levou muitos as lagri-
mas, Ravasini confessou que,
apesardasdificuldades, as con-
quistas representam asomado
esforgo pessoal e da coopera-
¢ao de terceiros. Mas alertou:

“Sera que o ritmo imposto nas
salas de aula com deficientes
esta adequado? Seri que nao
estamos indo rapido demais?
L% preciso esse olhar paraque o
deficiente incluido na escola
ou no trabalho nao fique num
canto,sem utilidade”.
Numadépoca em que as esco-
las se negavam a matricular

FOCO

“paciéncianuncaé
demais; amizade
nuncaé demais; €s0
nos colocarmos no
lugar do outro”

criangas com necessidades es-
peciais, Leticia Paula de Gas-
par Silveirainicion uma mobili-
zag¢do que ajudou a sociedade a
aprender com a diversidade.
Mae de uma adolescente
com sindrome de down e vice-
presidente da Associagao UP
Downde Santos, eladestacoua
necessidade de oferecer oportu-

nidades iguais a todos. Defi-
cientes ou nao. “A sociedade é
como umaorquestra: nem to-
dos tocam piano, mas quando
tocam juntos ouvimos a mara-
vilhosasinfoniadavida”,

Membroda Fundagao Cata-
lana de Sindrome de Down de
Barcelona, na Espanha, aassis-
tente social Monica Vasquez
enfatizou os resultados positi-
vosdotrabalhoem grupo. Des-
de a dificuldade de aceitagio
do diagnodstico até a prepara-
¢ao para a vida autonoma, as
trocas de fases sao comparti-
lhadas comossemelhantes.

“E mais facil trabalhar em
grupo porque as situagoes do-
lorosas sao comuns a todos.
Agora, estamos lidando com
os avos, que representam
uma nova etapa e se sentem
incapazes de lidar com um
down”.

A preocupagio comainclu-
sao no mercado de trabalho
motivou a criagao do Nucleo
de Orientagao para o Traba-
lho do 30 de Julho e do Nu-
cleo de Orientagio e Capacita-
¢ao para o Trabalho (Noct)
do Lardas Mogas Cegas.

Para o coordenador do Es-
pago da Cidadania, o sindica-
lista Carlos Aparicio Clemen-
te, “falta fiscaliza¢io do Minis-
tério do Trabalho para que a
leide cotas sejaaplicada”




